Public Institution Therapeutic Community - Kampus of Canton Sarajevo

Broj : 31-01-01- >0 124
Sarajevo, 31.07.2024.godine

Na osnovu ¢lana 32. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH",broj 6/92, 8/93 i 13/94),
¢lana 39. Pravila Javne ustanove Terapijska zajednica — Kampus Kantona Sarajevo, ¢lana 59.
Pravilnika o radu sa unutra$njom organizacijom 1 sistematizacijom radnih mjesta Javne
ustanove Terapijska zajednica-Kampus Kantona Sarajevo i ¢lana 24. Kolektivnog ugovora za
sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine
FBiH" broj 98/23) direktor donosi

RJESENJE
1. Radniku Covrk Semiru, rasporeden na radno mjesto ,,radno-okupacioni terapeut®,
odobrava se uvecanje osnovne place u iznosu od 10% za period 01.07.2024. godine do
16.07.2024. godine zbog privremenog obavljanja poslova i drugog radnog mjesta prema

RjeSenju br. 31-01-01-983/24 od dana 01.07.2024. godine.

2. Isplata i uvecanja iz tacke 1., vrsit ¢e se u skladu sa raspoloZivim finansijskim
sredstvima Javne ustanove Terapijska zajednica — Kampus Kantona Sarajevo.

3. Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja, a za realizaciju se zaduzuje Sluzba za pravne,
finansijske 1 administrativne poslove.

Obrazlozenje

Postupajuéi po odredbama Pravilnika o radu sa unutra$njom organizacijom i sistematizacijom
radnih mjesta Javne ustanove Terapijska zajednica-Kampus Kantona Sarajevo i Kolektivnog
ugovora za sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, a na
osnovu ukazane potrebe za privremeno obavljanje poslova i drugog radnog mjesta direktor
donosi Rjesenje kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Ukoliko Radnik smatra da je ovim RjeSenjem povrijedeno njegovo
pravo moze uloziti pismeni prigovor u roku trideset (30) dana od dana prijema rjeSenja.
Prigovor se dostavlja Upravnom odboru Kampusa.

Dostaviti: &
-radniku, e
-nadleZna sluzba, '
- sluzba za pravne, finnsijske i administrativn poslove,





